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TEXT REFOS DELS ESTATUTS DEL PALAU DE LES ARTS, FUNDACIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA

TITOL PRIMER
DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. Denominacio i naturalesa

Amb la denominacié Palau de les Arts Reina Sofia, Fundacié de la Comunitat Valenciana (d'ara en avant, la Fundacid),
es constitueix una fundacié del sector public de la Generalitat, de caracter cultural, amb fins de gaudi i promocid
cultural, de duracio indefinida, sota la tutela del Protectorat que exerceix la Generalitat, tal com disposa la legislacid
vigent.

Article 2. Personalitat i capacitat

La Fundacié adquirira personalitat juridica des de la inscripcié de I'escriptura publica de la seua constitucié en el
corresponent registre de fundacions de la Comunitat Valenciana, i gaudira de plena capacitat juridica i d’obrar per
al compliment dels seus fins, i podra realitzar qualsevol classe d'actes i negocis juridics, aixi com resultar beneficiaria
d’aportacions de tercers, persones publiques o privades, per qualsevol titol lucratiu, sense perjudici de sol*licitar les
preceptives autoritzacions al Protectorat.

Article 3. Régim juridic

La Fundacid es regira per la voluntat del fundador, pels presents estatuts, per la legislacié vigent en matéria de
fundacions, les disposicions aplicables a les fundacions del sector public, i en particular les del sector public de la
Generalitat, i la resta de normativa aplicable a les persones juridicoprivades, aixi com per les normes que, en
interpretacid i desenvolupament dels estatuts, establisca el Patronat.

Article 4. Nacionalitat i domicili
La Fundacio té nacionalitat espanyola.

El domicili social de la Fundaci6 radicara a Valéncia, av. del Professor Lopez Pifiero (historiador de la medicina),
nim. 1. Per acord del Patronat i amb la corresponent modificacié estatutaria, el dit domicili podra traslladar-se.
Aquesta reforma estatutaria s’inscriura en el registre de fundacions de la Comunitat Valenciana.

Article 5. Ambit territorial d’actuacié

La Fundacié desenvolupara les seues activitats, principalment, en el territori de la Comunitat Valenciana, sense
perjudici que aquestes s'estenguen a la resta del territori nacional i internacional, en acords puntuals per a la
consecucié dels fins de la Fundacio.

TITOL SEGON
OBJECTE I BENEFICIARIS
Article 6. Fins i activitats

1. La Fundaci6 té per objecte |Ia programacié i la  gesti6 dactivitats de
naturalesa artistica en els espais escénics amb qué esta dotat el Palau de les Arts, i en particular:

a) Impulsar la lliure creacio i representacio de les arts liriques, musicals,
coreografiques i escéniques en totes les seues varietats —conegudes i futures—, segons els seus mitjans caracteristics
i disponibles, adoptant i unint les iniciatives necessaries perque aquelles es cultiven en llibertat i perfeccionament
permanents.
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b) Protegir, conservar i promoure I'enriquiment dels béns que integren el seu patrimoni artistic aixi com la defensa,
la promocié i la investigacié del patrimoni liric musical valencia.

c) Fomentar la difusid, I'estima i el coneixement d’aquestes arts, aixi com |'assisténcia de la ciutadania a la seua
programacio i activitats. Aixi mateix estudiar i coordinar — conceptualment, estéticament i técnicament— tots els
aspectes que sdn necessaris per a portar a efecte les millores qualitatives necessaries que permeten i asseguren,
en el mon de les comunicacions, una difusid audiovisual general de les representacions, en condicions culturals
idonies.

d) Estimular i incentivar la creacio, la investigacio, I'estudi i la formacié com a mitjans principals de perfeccionament
professional del Palau de les Arts.

e) Prestar segons les seues possibilitats I'assessorament i la informacié que li siguen requerits o deriven dels
convenis o els contractes atorgats.

f) Establir relacions de cooperacid i col*laboracid amb altres entitats i institucions, i en particular amb centres de
produccié d’'Opera, conservatoris i escoles de cant i dansa, nacionals i internacionals.

2. Per a afavorir el compliment dels seus fins i el desenvolupament de la Fundacio, podra organitzar activitats fora
de les seues seus, i podra rebre en les seues les organitzades per unes altres institucions.

3. Correspon al Patronat de la Fundacié determinar la manera en qué s’hauran de complir els fins enumerats en
aquest article.

4. El desenvolupament de I'objecte de la Fundacié s'efectuara a través d’alguna de les formes segtients d’actuacio:
a) Assessorament cultural i técnic relatiu al conjunt d’activitats i continguts que oferira el Palau.

b) Realitzacié d'activitats, actuacions, concerts, ballets o projectes de qualsevol tipus, tendents a la difusio, el
foment, la divulgacié de la cultura, capagos de motivar i interessar a la societat valenciana perd també I'ambit
cultural internacional.

c) Per a ajudar al compliment dels seus fins fundacionals, la Fundacié podra realitzar per si mateixa totes les
activitats, incloses si és el cas les mercantils i les industrials, que conduisquen, directament o indirectament, a la
seua consecucid, sempre que aquestes coincidisquen amb |'objectiu o la finalitat especifica de la Fundacid, sense
que en cap cas la realitzacié d'activitats mercantils puga constituir la seua activitat principal. La Fundacié podra aixi
mateix participar majoritariament en societats de capital no personalistes, amb I'autoritzacid prévia del consell i
sempre que amb aixo coadjuve al millor compliment dels fins fundacionals, tot aixo sense perjudici de les limitacions
establides en la disposicio addicional setzena de la Llei 1/2013, de 21 de maig, de la Generalitat, de mesures de
reestructuracid i racionalitzacié del sector public empresarial i fundacional de la Generalitat.

d) Amb la finalitat d’optimitzar la gestié de recursos i la prestacid de serveis, la Fundacié formalitzara convenis de
col*laboracié anuals amb CulturArts Generalitat.

Aixi mateix, la Fundacié podra subscriure amb I'esmentada entitat convenis de col‘laboracié per a unificar directrius
i fixar un marc comu d’actuacié en I'exercici d'activitats de naturalesa semblant.

Article 7. Beneficiaris

La Fundacio determinara amb criteris d’imparcialitat, objectivitat i no-discriminacio els seus beneficis a persones o
entitats que estime el Patronat que son legitims creditors d’aquests, d’acord amb les bases, les normes o les regles
gue establisca a aquest efecte.

Ningu podra al*legar enfront de la Fundacié dret preferent a gaudir dels seus beneficis, ni imposar la seua atribucio
a persona o entitat determinada.
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TITOL TERCER

ORGANS DE LA FUNDACIO

Article 8. Organ de Govern i altres organs de gesti6 i administracio
L'organ de Govern de la Fundacid és el Patronat.

Altres organs de gestio i administracio son:

1) La Comissié Executiva

2) La Direccié General

3) La Direccid Artistica

SECCIO I

EL PATRONAT

Article 9

El maxim organ col*legiat de Govern de la Fundacio és el Patronat.
Article 10. El Patronat

El Patronat és I'organ de govern, representacid i administracié de la Fundacid, que executara les funcions que li
corresponen amb subjeccié al que disposa I'ordenament juridic i en els presents estatuts.

Article 11. Composicié del Patronat

El Patronat estara compost per:

1. La Presidéncia d’Honor:

La Presidencia d'Honor de la Fundacié I'ostentara el Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana.

2. En seran vocals nats:

a. La persona titular de la Conselleria amb competéncies en mateéria de cultura.

b. La persona titular del Ministeri amb compareixences en matéeria de cultura, o persona en qui
delegue.

C. El titular de la Direccié General de I'Institut Nacional de les Arts Escéniques i de la MUsica o persona
en qui delegue.

d. La persona titular de la Secretaria Autonomica en matéria de cultura.

e. La persona titular de la Secretaria Autonomica amb competéncies en matéria d’hisenda.

f. La persona titular de la Secretaria Autonomica amb competéncies en matéria de turisme.

g. La persona titular de la Sotssecretaria de la Conselleria amb competéncies en mateéria de Cultura.
h. La persona titular de la Direccié General amb competéncies en matéria de cultura.

i. La persona titular de la Direcciéo General amb competéncies en matéria del sector public.

j. La persona titular de la Direccié General del CulturArts Generalitat.
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k. Un representant de reconegut prestigi en 'ambit de la cultura i de la musica pertanyent al Consell
Valencia de la Cultura.

3. Seran nomenats pel Patronat de la Fundacio fins a tres patrons, entre professionals de reconegut prestigi en
I'ambit de la lirica, les arts escéniques, la musica i la cultura.

4. Aixi mateix el Patronat podra nomenar fins a quatre patrons amb motiu d’aportacions, particulars o d‘altres ens
publics, que realitzen a la Fundacio.

5. El Patronat també podra nomenar patrons d’honor, en els termes que aquest acorde, per rad de la seua especial
contribucié al funcionament de la Fundacié. Aquests patrons podran assistir al patronat amb veu pero sense vot.

6. En el suposit de supressio o canvi de denominacié dels drgans o els carrecs als quals es refereixen les lletres a)
a j) de I'apartat 2 d'aquest article, seran vocals nats del patronat els titulars o els carrecs que assumisquen les
seues competencies respectives.

Article 12. Nomenament i cessament de patrons

A excepcié dels membres de Patronat nats, els restants exerciran el seu mandat per un periode de cinc anys.
Transcorreguts aquests, continuaran en funcions fins que tinga lloc la seua renovacio o reeleccio.

Els patrons podran ser indefinidament reelegits.

Els patrons exerciran les seues funcions després d’haver acceptat expressament el carrec en document public, en
document privat amb firma legitimada per notari o per mitja de compareixenca realitzada a aquest efecte en el
registre de fundacions de la Comunitat Valenciana. Aixi mateix, I'acceptacié es podra dur a terme davant del Patronat,
i s'acreditara a través de certificacid expedida pel secretari, amb firma legitimada notarialment. En tot cas,
I'acceptacio es notificara formalment al Protectorat.

El cessament en el carrec de patrd es produira per la concurréncia d'alguna o diverses de les causes que s’'enumeren
a continuacio:

a) Per mort o declaracié de defuncid, aixi com per extincié de la persona juridica.
b) Per incapacitat, inhabilitacié o incompatibilitat d'acord amb el que estableix la legislacié vigent.

c) Pel cessament en el carrec per rad del qual van ser nomenats membres del Patronat, i han quedat substituits pel
nou titular.

d) Per no exercir el carrec amb la diligéncia d'un representant lleial, si aixi es determinara en resolucié judicial.

e) Per resolucid judicial que aculla I'accié de responsabilitat pels actes contraris a la Llei o als estatuts o pels realitzats
negligentment.

f) En cas de membres electius, pel transcurs del periode del seu mandat.

g) Per rendncia, que haura de fer-se constar mitjancant compareixenca a aquest efecte en el registre de fundacions
o0 bé en document public o en document privat amb firma legitimada per notari, o davant del Patronat, la qual cosa
s'acreditara a través de certificacio expedida pel secretari del Patronat, amb firma legitimada notarialment. La
rendncia es fara efectiva des que es notifique formalment al Protectorat.

Igualment, es produira per la concurréncia de qualsevol altra causa establida per la normativa vigent.

El nomenament, I'acceptacio, la substitucid, el cessament i la suspensié dels patrons s’inscriura en el registre de
fundacions de la Comunitat Valenciana.

Article 13. Obligacions dels patrons

Els patrons estan obligats a:
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a) Complir i fer complir fidelment els fins de les fundacions dacord amb allo
disposat en la Llei i els presents estatuts.

b) Exercir el carrec amb la deguda diligéncia.

¢) Administrar els béns i els drets que integren el patrimoni de la Fundacié mantenint plenament el rendiment i la
utilitat d'aquests, d’acord amb els criteris economicofinancers d'un bon gestor.

d) Assistir a les reunions del Patronat a qué siguen convocats i vetlar per la legalitat dels acords que adopten.
Article 14. Caracter gratuit del carrec de Patro

Els patrons exerciran els seus carrecs gratuitament, sense que en cap cas puguen rebre retribucié per 'exercici de
la seua funcid. No obstant aix0, tindran dret a ser reembossats de les despeses degudament justificades que
I'exercici de les seues funcions els ocasione.

Article 15. La presidéncia d’honor

La presidéncia d’honor de la Fundacio l'ostentara el Molt Honorable President de la Generalitat Valenciana, que
tindra com a funcié principal ostentar la representativitat de la Fundacié en actes de caracter institucional tant a
escala nacional com internacional que el Patronat li encomane. Aixi mateix, el president d’honor ostentara qualssevol
altres funcions que el Patronat de la Fundacié poguera determinar en consonancia amb les funcions anteriorment
detallades.

El president d’honor podra assistir a les reunions del Patronat amb veu perd sense vot.
Article 16. El president

1. El president del patronat sera triat d’entre els seus membres, a proposta del titular de la Conselleria amb
competéncies en matéria de cultura, per un periode de cinc anys. La presidéncia no podra recaure en els patrons
d’honor.

2. Al president li corresponen les funcions segients:

a) Exercir la representacié de la Fundacio en judici i fora d'aquest, sempre que el Patronat no I'haguera atorgat
expressament a un altre dels seus membres.

b) Acordar la convocatoria de les reunions del Patronat i la fixacié de I'ordre del dia.

c) Presidir les reunions i dirigir i moderar el desenvolupament dels debats, sotmetre a votacid els acords i
proclamar el resultat de les votacions.

d) Vetlar per la correcta execucié dels acords adoptats pel Patronat.
e) Vetlar pel compliment de la llei i dels estatuts.
f) Visar les actes i les certificacions dels acords del Patronat.

g) Aquelles altres funcions que determine la normativa aplicable en materia de fundacions o li atorguen els
estatuts.

2. El president disposa de vot de qualitat per a dirimir els empats que pogueren produir-se en les votacions que es
realitzen en el Patronat.

Article 17. El vicepresident
Ostentara el carrec de vicepresident la persona titular de la Conselleria amb competéncies en matéria de cultura.

Correspon al vicepresident les funcions del president en els casos de vacant, abséncia o malaltia, i també podra
actuar en representacio de la Fundacio en els suposits en que aixi es determine per acord del Patronat.



PALAU DE LES ARTS

GENERALITAT ™45
QOVANCANA Q)

RS

Article 18. El secretari

1. El Patronat nomenara un secretari, que podra no tindre la condicid de patrd, en aquest cas assistira a les reunions
del Patronat amb veu pero6 sense vot. En els casos de malaltia, abséncia o vacant actuara com a secretari el Patrd
que es designe, i s'alcara acta de la sessio.

2. Son funcions del secretari:

a) Efectuar la convocatoria de les reunions del Patronat per ordre del seu president i realitzar les corresponents
citacions als membres del Patronat.

b) Conservar la documentacié de la Fundacié i reflectir degudament en el llibre d'actes del Patronat el
desenvolupament de les seues reunions.

¢) Expedir certificacions, amb el vistiplau del president o la presidenta, respecte dels acords adoptats pel Patronat.
d) Aquelles altres funcions que determine la normativa aplicable en matéria de fundacions.
e) Les altres funcions que siguen inherents a la seua condicid.

Article 19. Facultats del Patronat

Correspon al Patronat complir els fins fundacionals i administrar amb diligéncia els béns i els drets que integren el
patrimoni de la Fundacid, mantenint plenament el rendiment i la utilitat d’aquests.

Amb independéncia de qualssevol altres funcions que li atorguen els presents estatuts i la normativa que siga
aplicable, i sense perjudici de sol"licitar les preceptives autoritzacions al Protectorat, a titol merament enunciatiu i
no limitador, seran facultats del Patronat les segiients:

a) Administrar i disposar del patrimoni i de les rendes d’acord amb el que estableix els presents estatuts i amb
subjeccid al que disposa la legislacio vigent.

b) Aprovar els plans d'inversid o disposicio i aplicacio de capital o patrimoni.

) Aprovar el pla general anual d'actuacid, que comprén com a part integrant d’aquest el pressupost de la Fundacio
i, si és el cas, el programa plurianual d’activitats, que incloura una estimacié pressupostaria d'aquest, i estara referit
a periodes minims de tres anualitats, i podra ser actualitzat amb caracter anual.

d) Aprovar l'inventari.

e) Aprovar els comptes anuals que comprenen el balang de situacio i el compte de resultats, aixi com la memoria
de gestié economica i la memoria d'activitats fundacionals.

f) Designar la persona responsable de la Direccid General i de la Direccio Artistica.

g) Interpretar, d'acord amb la voluntat, objecte i fins fundacionals, els presents estatuts, resolent tots els problemes
que en suscite el contingut.

h) Maodificar els estatuts fundacionals i decidir I'extincid de la Fundacio i la seua fusié amb altres fundacions.
i) Acceptar heréncies, llegats i donacions pures, oneroses o amb carregues.

j) Celebrar qualsevol classe de contractes sobre qualsevol classe de béns o drets, amb el preu i les condicions que
es creguen convenients, aixi com renunciar, per mitja de pagament o sense aquest, a qualsevol classe de drets, tot
aixo en els termes i amb les limitacions establides en la legislacié vigent; i sempre que el seu valor estimat supere
els 800.000 €.
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Aixi mateix, sol"licitar a la persona titular de la Conselleria amb competéncies en matéria de cultura, sempre que
no estiga prevista la seua quantia en la Llei de pressupostos de la Generalitat de cada any, autoritzacié per a
subscriure contractes quan el valor estimat d'aquests supere la quantia d'1.700.000 €.

k) Col-laborar amb altres fundacions i amb qualssevol altres institucions nacionals i estrangeres, que s‘ocupen
d’assumptes analegs a que constitueixen els fins fundacionals.

[) Exercir directament, o a través dels representants que designe, els drets de caracter politic o econdmic que
corresponguen a la Fundacio, com a titular d'accions i la resta de valors mobiliaris de la seua pertinenca i, en aquest
sentit, concérrer, deliberar i votar, com considere, en les juntes generals, assemblees, sindicats, associacions,
comunitats i la resta d'organismes de les respectives companyies o entitats emissores, exercint totes les facultats
juridiques atribuides al mencionat titular, concertant, atorgant i subscrivint els actes, els contractes, els convenis,
les proposicions i els documents que jutge convenients.

m) Aprovar anualment la relacié de llocs de treball o plantilla que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

n) Nomenar els membres dels consells de programacio i de mecenatge.

o) Designar un auditor, tant en el cas que la Fundaci6 estiguera legalment obligada a sotmetre els seus comptes a
auditoria externa, com en el cas que el Patronat decidira voluntariament sotmetre-les a auditoria.

p) Aprovar les condicions especifiques que s’han de complir per a la seleccié i contractacio de les persones que
ocupen llocs de caracter directiu. L'eleccié d’aquest personal es basara en criteris de solvéncia, competéncia,
professionalitat i experiéncia en I'execucid de llocs de responsabilitat en la gestié publica o privada, de conformitat
amb la legislacié vigent en la matéria que resulte d'aplicacid al personal directiu del sector public instrumental de
la Generalitat.

En el cas de la Direccio Artistica s’efectuara d’acord amb el Codi de Bones Practiques en la Cultura Valenciana”.
q) Realitzar com millor convinga per a la bona marxa de la Fundacid i el compliment dels seus fins fundacionals.
Article 20. Reunions i convocatories del Patronat

1. El Patronat es reunira almenys dues vegades a I'any. En I'ltim trimestre, es procedira a I'aprovacio del pla general
anual d‘actuacid, que inclou el pressupost de I'exercici seglient i la memoria de I'exercici seglient, durant el primer
semestre es procedira a I'aprovacié dels comptes, la memoria i la liquidacio del pressupost de |'exercici anterior.

Correspon al president convocar les reunions del Patronat, bé a iniciativa propia, bé quan ho sol'licite un terg dels
seus membres. La convocatoria es fara arribar a cada un dels membres almenys amb tres dies d’antelacio a la data
de la seua celebracid per qualsevol mitja que deixe constancia de la seua recepcid. En aquesta es fara constar el
lloc, el dia i I'hora de celebracié de la reunid i l'ordre del dia.

No sera necessari convocatoria prévia quan es troben presents tots els patrons i acorden per unanimitat la celebracioé
de la reunio.

El Patronat es podra reunir per mitja de videoconferéncia, multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no implique
la preséncia fisica dels patrons. En aquests casos és necessari garantir la identificacié dels assistents a la reunid, la
continuitat en la comunicacid, la possibilitat d’intervindre en les deliberacions i I'emissié del vot. La reunié s’entén
que se celebra en el lloc on es troba el president. En les reunions virtuals es consideren patrons assistents aquells
que hagen participat en la multiconferéncia i/o videoconferéncia.

2. Per a la valida constitucié del Patronat es requerira I'assisténcia personal del president i del secretari o, si és el
cas, dels qui els substituisquen, i de la meitat almenys dels membres, en primera convocatoria. En segona
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convocatoria, quedara validament constituit quan concérreguen almenys tres dels seus membres, a més del
president i secretari.

El president d’honor i els patrons d’honor, podran assistir a les reunions del Patronat amb veu pero sense vot i no
tindran incidencia als efectes de la valida constitucié del Patronat.

3. El director general de la Fundacio assistira a les reunions del Patronat amb veu pero sense vot. El Patronat podra
sollicitar, per raons artistiques, técniques o juridiques, I'assisténcia a les reunions, amb veu pero sense vot, de les
persones que estime convenient per a la millor il*lustracié dels assumptes que s'hi tractaran.

Article 21. Forma de deliberacio i adopcié d’acords
Les reunions seran dirigides pel president.

Els acords s’adoptaran per majoria de vots dels patrons presents, excepte en els casos en que la legislacio vigent
establisca una majoria qualificada. Es requerira el vot favorable de la meitat més un de tots els patrons de la
Fundacio per als acords segiients:

a) Modificacié d’estatuts, fusié o extincié de la Fundacio.

b) Actes de disposicié o gravamen de béns immables, establiments mercantils o industrials, béns d’interés cultural
i aquells I'import dels quals siga superior al 20 % de I'actiu de la Fundacié que resulte de I'Gltim balang aprovat.

¢) Sotmetiment a arbitratge o transaccid sobre els mateixos béns.

De les sessions del Patronat el secretari alcara la corresponent acta, que haura de ser aprovada pels membres
presents en la reunio i subscrita pel secretari amb el vistiplau del president. Les actes s'aprovaran en la seglent
sessio, encara que el secretari podra certificar acords especifics abans de I'aprovacio de I'acta fent constar aquesta
circumstancia i sempre amb el vistiplau del president. No obstant el previst, 'acta pot ser aprovada en la mateixa
sessio si la naturalesa dels assumptes debatuts i dels debats i votacions ho permet.

Article 22. Obligacions del Patronat

En la seua actuacio el Patronat haura d‘ajustar-se a allo que s’ha preceptuat en la legislacio vigent i a la voluntat
del fundador manifesta en aquests estatuts. El Patronat rendira comptes al Protectorat, presentara el pla general
anual d’actuaci6 i sollicitara les necessaries autoritzacions de conformitat amb la normativa vigent.

Article 23. Delegacio i apoderament

El Patronat, per a una millor realitzacié de les seues funcions i per a I'&xit del compliment dels fins fundacionals,
podra:

a) Delegar, amb caracter permanent o temporal, les seues facultats en un o més dels seus membres. No seran
delegables I'aprovacié dels comptes i del pla general anual dactuacio, ni la decisié de conflictes d’interessos o drets
entre la Fundacid i algun dels patrons, ni aquells que requerisquen l'autoritzacié del Protectorat.

La delegacioé permanent haura de constar en escriptura publica, que s’inscriura en el registre de fundacions.

b) Nomenar i revocar apoderats generals o especials amb les facultats i els limits que determine I'escriptura de
poder. Si els poders son generals hauran d'inscriure’s en el registre de fundacions.

SECCIO II
ORGANS DE GESTIO

Article 24. La Comissio Executiva
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El Patronat, per a una millor realitzacié de les seues funcions, podra constituir en el seu si una comissié executiva
amb delegacié temporal o permanent de totes les seues facultats, excepte les indelegables del Patronat, i fixara en
el moment de la seua constitucio la seua comesa, la composicio i les normes de funcionament.

En cas de constituir-se, en tot cas, sera competéncia de la Comissié Executiva la formulacié dels comptes anuals,
de la memoria d‘activitats i del pla general anual d’actuacié de la Fundacié per a sotmetre’ls a l'aprovacio del
Patronat, en els terminis que legalment es determinen. En cas contrari aquestes competéncies correspondran al
director general.

La Comissio Executiva esta constituida per un minim de quatre i un maxim de huit membres.
Seran vocals nats de la Comissio:
La Presidéncia del Patronat.
La persona titular de la secretaria autonomica amb competéncies en matéria de cultura.
La persona titular de la secretaria autonomica amb competéncies en matéria d’hisenda.

La persona titular de la Direccié General de I'Institut Nacional de les Arts Escéniques i de la Mdsica o persona
en qui delegue.

Vocals designats

Quatre vocals triats pel Patronat, a proposta unanime dels membres nats de la Comissidé Executiva. Dels quatre
vocals triats, un ha de ser 6rgan superior o directiu de la Generalitat Valenciana, i els altres tres es triaran entre els
vocals no nats.

Presidira la Comissié Executiva la persona titular de la Presidéncia del Patronat.

Correspondra la vicepresidéncia de la Comissid Executiva a la persona titular de la Secretaria Autonomica que
assumisca les competéncies en matéria de cultura, que substituira el president en els suposits d’abséncia, vacant o
malaltia.

La Comissid Executiva triara un secretari o secretaria, que podra no tindre la condicié de vocal, i en aquest cas
assistira a les reunions amb veu pero6 sense vot.

La Direccié General de la Fundacié assistira a les reunions de la Comissié Executiva amb veu pero sense vot. La
Comissid Executiva podra sol-licitar, per raons artistiques, técniques o juridiques, 'assisténcia a les reunions, amb
veu pero sense vot, de les persones que estime convenient per a la millor il*lustracié dels assumptes que s'hi
tractaran.

Si es produira empat en el nombre de vots per a I'adopcié d'algun acord de la Comissié Executiva, es procedira a la
convocatoria d'una nova reunié amb una antelacié minima de tres dies habils amb I'objectiu de sotmetre novament
a votacid la proposta d'acord. De persistir I'empat, es donara trasllat de la mateixa al Patronat que podra reclamar
per a si el coneixement de I'assumpte.

En tot cas, la Comissid Executiva haura de donar compte al Patronat de les seues actuacions i acords adoptats, en
I'interval que hi ha entre la celebracid de les reunions del Patronat.
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Article 25. La Direccié General

El Patronat nomena la Direccié General de la Fundacid. A la Direccid General de la Fundacio li correspon la gestio
ordinaria o administrativa de les activitats de la Fundacid, amb subjeccid a les directrius emanades del Patronat i
de la Comissié Executiva.

Ostenta les atribucions seglients:

a) Realitzar totes les funcions que li encomane el Patronat o la Comissio Executiva i assumir la representacio
ordinaria de la Fundacid, sense perjudici de la representacid institucional que correspon al president del Patronat.
b) Executar els acords del Patronat i la Comissid Executiva.

C) Elaborar la proposta de memoria anual d’activitats i elevar a la Comissié Executiva, o si escau al Patronat,

la proposta del pla general anual d’actuacio, que inclou el pressupost, de la Fundacié.

d) Proposar a la Comissio Executiva, o si escau al Patronat, els programes d'activitats de la Fundacio i sotmetre
a aquesta els projectes que estime Utils per a la Fundacio i els seus fins.

e) Elaborar i proposar a la Comissio Executiva, o si escau al Patronat, els plans d’inversié o disposicid i aplicacio
de capital o patrimoni.

f) Com a organ de contractacio, se li atribueix la facultat per a subscriure contractes del sector public, en els
termes establits en I'article 51 del TRLCSP, sense perjudici d'allo que s’ha disposat a les competéncies atribuides al
Patronat en l'article 19 j) d'aquests estatuts, és a dir, ssmpre que el seu valor estimat siga igual o inferior a 800.000 €.

g) Disposar els gastos i ordenar els pagaments corresponents per a I'execucié del pressupost.

h) Subscriure convenis de col*laboracié en el marc de les directrius fixades pel Patronat, o si escau, la Comissio
Executiva.

i) La direccio de personal, la seua seleccid, la contractacid i 'acomiadament, aixi com |'exercici de la potestat

disciplinaria i sancionadora, en els termes que preveu aquests estatuts i respecte al que preveu en mateéria
d’autocontractacié en els articles 20 i 57 del Decret 68/2011, del Consell, pel qual saprova el Reglament de
fundacions de la Comunitat Valenciana.

j) L'aprovacié d'activitats de formacid, estudi i perfeccionament, segons les disponibilitats pressupostaries i
d’acord amb els plans i programes en vigor.

k) La recepcid de notificacions electroniques de I’Agéncia Tributaria o de qualsevol altra administracio o entitat
privada i I'obtencid de claus criptografiques d’aquestes.

Article 26. La Direccio Artistica

El Patronat, amb subjeccid al Codi de Bones Practiques en la Cultura Valenciana, nomena a la Direccid Artistica de
la Fundacio. A la Direccid Artistica de la Fundacid li correspon la gesti6 artistica de les activitats de la Fundacié, amb
subjeccid a les directrius emanades del Patronat i de la Comissié Executiva.

Ostenta, entre altres, les atribucions segiients:
a) Dirigir l'activitat artistica de la Fundacio.
b) Impulsar, coordinar i supervisar quantes actuacions de naturalesa artistica es desenvolupen en la Fundacio.

c) Vetlar per la coheréncia de I'oferta cultural que es desenvolupe en I'ambit de la Fundacid.
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SECCIO 111
ORGANS D'ASSESSORAMENT
Article 27. El Consell de Programacio

El Patronat creara un consell de programacio, que estara compost per un minim de nou membres i un maxim de
dotze. Els seus membres seran triats d'acord amb el Codi de Bones Practiques en la Cultura Valenciana en la segtient
proporcio: representants de la Fundacioé un 33%, representants de la societat civil un 33% i experts o professionals
del sector de reconegut prestigi un 33%.

La seua funcié consistira en l'avaluacié amb caracter no vinculant del pla general anual d’actuacié, amb caracter
previ a la seua elevacio per la Direccié General o, si escau, per la Comissié Executiva, a I'aprovacio pel Patronat.

Aixi mateix, prestara assessorament relatiu a la qualitat artistica dels professionals i espectacles que es propose
contractar, aixi com al conjunt d’activitats i continguts del Palau de les Arts Reina Sofia.

Per acord del Patronat o, si escau, de la Comissid Executiva, es regularan les normes d’organitzacio i funcionament
del Consell de Programacio.

Article 28. El Consell de Mecenatge

El Patronat podra crear el Consell de Mecenatge del Palau de les Arts, regulant la seua creacid, composicio i
funcionament.

El Consell de Mecenatge del Palau de les Arts estara integrat per persones fisiques i entitats juridiques vinculades
amb el Palau pel seu compromis estable de col*laboracié economica.

Els membres del Consell de Mecenatge gaudiran dels avantatges que el Patronat determinara en relacié amb les
activitats i Us del Palau.

Tindra les funcions segients:
a) Col'laborar financerament en les activitats de la Fundacio.
b) Fer arribar al Patronat iniciatives i opinions relacionades amb les activitats de la Fundacio.

¢) Informar, amb caracter no vinculant, sobre la memoria d’activitats i els plans generals anuals d’actuacié de la
Fundacié abans que siguen elevats per la Direccié General o, si escau, per la Comissié Executiva, a I'aprovacio pel
Patronat.

d) Assessorar el Patronat sobre totes les gliestions que sotmeta al seu coneixement i dictamen.

TITOL QUART
PATRIMONI I DONACIO
Article 29. Patrimoni fundacional

El capital fundacional estara integrat per tots els béns i drets que constitueixen la dotacio inicial de la Fundacio i
per aquells altres que durant I'existéncia de la Fundacio s'afecten amb caracter permanent als fins fundacionals.

Article 30. Composicio del patrimoni

El patrimoni de la Fundacid pot estar constituit per qualsevol classe de béns i drets susceptibles de valoracio
economica. La Fundacid figurara com a titular de tots els béns i drets que integren el patrimoni, per a la qual cosa
s’inscriuran en els registres publics corresponents i s’inclouran en l'inventari de béns de la Fundacio.

Article 31. Del financament
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La Fundacid, per a I'exercici de les seues activitats, es financara amb els recursos que provinguen del rendiment
del seu patrimoni, i, si és el cas, amb aquells altres procedents de les ajudes, les subvencions o les donacions que
reba tant de persones o entitats publiques com privades. Per a I'atencid de necessitats transitories de la seua
tresoreria i inversions, la Fundacié podra concertar operacions de crédit, en el marc de les limitacions i les
autoritzacions previstes en les lleis anuals de pressupostos de la Generalitat i en la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d'Hisenda Publica, del sector public instrumental i de subvencions, aixi com en el Decret llei 1/2011,
de 30 de setembre, del Consell, de mesures urgents de regim economicofinancer del sector plblic empresarial i
fundacional.

La Fundacié podra obtindre ingressos per mitja del cobrament de preus als seus beneficiaris, que no podran excedir,
en el seu conjunt, del cost del servei que els preste, el qual mai sera major del preu de mercat, i s’haura de ponderar
la capacitat economica individual dels beneficis per a la determinacio de les seues quanties.

La Fundacié podra obtindre ingressos per mitja de I'exercici per si mateixa d‘activitats mercantils o industrials
coincident amb l'objecte o la finalitat especifica de la Fundacid. En tot cas es respectaran els limits de gasto, aplicacid
o qualsevol tipus que, si escau, puga establir la legislacio vigent.

Article 32. De I'administracio

Queda facultat el Patronat per a I'administracio i la disposicio del patrimoni de la Fundacio, de conformitat amb el
que aconselle la conjuntura econdmica de cada moment i sense perjudici de sol'licitar les degudes autoritzacions
del Protectorat, de conformitat amb els percentatges que determina la legislacio vigent.

La Fundacio aplicara els seus recursos al compliment dels diversos fins fundacionals que perseguisca, d’acord amb
els percentatges establits legalment i en la proporcidé que per a cada exercici determine el Patronat a I'elaborar i
aprovar els corresponents pressupostos anuals, inclosos en el pla d'actuacio.

Article 33. Régim financer

L'exercici economic coincidira amb I'any natural. Per excepcio, el primer exercici comenca el dia de la inscripcio de
I'escriptura de constitucio en el registre de fundacions, i conclou el dia 31 de desembre amb els principis i els criteris
generals determinats en la normativa vigent; de tal manera que portara una comptabilitat ordenada i adequada a
la seua activitat que permeta un seguiment cronologic de les operacions realitzades.

Correspon el control financer de la Fundacié, de conformitat amb les normes que regulen aquesta funcio, al Patronat,
0 si escau, a la Comissid Executiva, i als auditors externs designats segons llei. Els informes d‘auditoria es
presentaran al Protectorat junt amb els comptes anuals. Tant el Pressupost com els comptes anuals serviran per a
exercitar el control d'eficacia amb qué anualment haura de comprovar-se l'obtencié d’objectius, el cost de
funcionament, el rendiment dels serveis i el compliment dels compromisos assumits per la Fundacio.

Article 34. Régim fiscal

La Fundacid  s‘acollira en cada moment  al regim fiscal més  favorable  que
permeta el millor compliment dels seus fins fundacionals. El Patronat vetlara perqué en cada moment es
complisquen els requisits establits per la legislacio vigent per a obtindre el dit reégim, prenent tots els acords oportuns.

Article 35. Activitat contractual i actes d’alienacio i gravamen

La Fundacio, als efectes de la legislacié basica de contractes de les administracions publiques, té la consideracio de
poder adjudicador diferent d’Administracié publica.

Tota I'activitat contractual de la Fundacid, com a entitat del sector public de la Generalitat, ha d’estar sotmesa als
principis de publicitat i concurréncia.
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Els patrons podran contractar amb la Fundacid, ja siga en nom propi o d’un tercer, amb l'autoritzacié prévia del
Protectorat, que s’estendra al supdsit de persones fisiques o juridiques que actuen com a representants dels patrons;
i sempre d'acord amb el que estableix el Decret 68/2011 del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de Fundacions
de la Comunitat Valenciana.

Sense perjudici de la preceptiva autoritzacid del Protectorat de Fundacions de la Generalitat, els actes d'alienacio i
gravamen dels béns i drets que formen part de la dotacid o estiguen directament vinculats al compliment dels fins
fundacionals, aixi com els que impliquen autocontractacié de les fundacions del sector public de la Generalitat,
requeriran autoritzacié prévia mitjancant un acord del Consell.

Article 36. Del personal de la Fundacié

El personal al servei de la Fundacio estara integrat per treballadors contractats d’acord amb la legislacié laboral,
d’acord amb la politica de personal i previsions pressupostaries aprovades pel Patronat o, si escau, per la Comissio
Executiva, en el marc de les lleis de pressupostos de la Generalitat. La seleccid del personal haura de realitzar-se
amb subjeccié als principis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat de la convocatoria corresponent.

La Fundacié haura de confeccionar una plantilla del seu personal, que haura de comptar amb la corresponent
cobertura pressupostaria, en la qual es definisquen les funcions que caldra desenvolupar, els requisits de formacio
necessaris i la retribucio de cada lloc, que haura de ser aprovat pel Patronat.

Les retribucions del personal quedaran reflectides en el pressupost de la Fundacié en el marc de les limitacions i
les autoritzacions que anualment es fixen en la Llei de pressupostos de la Generalitat.

Article 37. Rendicié de comptes. Pressupost

En els primers sis mesos de cada exercici, el Patronat de la Fundacié haura d'aprovar i presentar al Protectorat de
Fundacions de la Generalitat, per al seu examen, comprovacio de la seua adequacié a la normativa vigent i diposit
en el registre de fundacions, els segiients documents referits a I'anterior exercici economic:

a) Linventari valorat dels béns i drets de la Fundacio.

b) El balang de situacio.

c) El compte dels resultats.

d) Les liquidacions de pressupostos d’ingressos i despeses.

e) Una memoria explicativa de les activitats fundacionals i de la gestié economica, que incloura el quadro de
financament, aixi com el grau de compliment dels fins fundacionals. La memoria expressara, a més, les variacions
patrimonials i els canvis en els seus organs de govern, direccio i representacio, i totes les incidéncies que la legislacio
aplicable exigisca. Aixi mateix, la memoria de gestié economica incloura informacio sobre la subjeccid als principis
d’igualtat, merit, capacitat i publicitat de les convocatories de seleccié del personal que s’hagen realitzat I'any i
sobre I'ajust de la seua contractacid en el dit exercici a alld que s’ha regulat per a aquest tipus de fundacions en la
legislacié en materia de contractes del sector public.

Igualment, el Patronat elaborara, aprovara i remetra al Protectorat, en els Ultims tres mesos de cada exercici, als
mateixos efectes assenyalats en el paragraf anterior, el pressupost corresponent a l'exercici seglient, acompanyat
d’una memoria explicativa (pla d'actuacio).

El director general és el superior ordenador de pagaments.

TITOL CINQUE
DE LA MODIFICACIO, LA FUSIO O L'EXTINCIO
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Article 38. Modificacio estatutaria

Per acord del Patronat, amb |'autoritzacié prévia del Consell, podran ser modificats els presents estatuts, i s'ajustaran
per a aixo a les causes, quorum, majories i procediments establits en la legislacié vigent i en els presents estatuts.
La modificacié d’estatuts requerira acord del Patronat adoptat pel vot favorable de la meitat més un de tots els
patrons de la Fundacio.

Article 39. Fusio i extincid

La fusid o l'extincio de la Fundacid ha de ser autoritzada per acord del Consell. La Fundacid té duracio il*limitada;
no obstant aixd, amb l'autoritzacié prévia del Consell, la Fundacié podra fusionar-se, extingir-se o integrar-se, en
els termes fixats per la legislacio vigent i amb I'acord previ del Patronat acceptat amb el corresponent quorum, que
s’inscriura en el registre de fundacions.

So6n causes d’extincio:
a) La realitzacio integra del fi fundacional.

b) La impossibilitat de realitzar el fi fundacional, sense perjudici de la possibilitat de modificar els estatuts perque
la Fundacid puga actuar satisfactoriament.

¢) Quan aixi resulte de la fusi6 amb una altra fundacio.
d) L'acord del Patronat en els termes establits en la normativa aplicable.
e) Quan concérrega qualsevol altra causa prevista en I'acte constitutiu, els estatuts o les lleis.

L'extincié de la Fundacid, excepte en els suposits arreplegats en la normativa vigent, comporta I'obertura del
procediment de liquidacié. Aquest procediment I'haura de realitzar el Patronat sota la vigilancia i el control del
Protectorat, i s'ajustara en aquest a les previsions de la normativa vigent.

Els béns i drets resultants de la liquidacio es destinaran a una entitat publica de la Generalitat que perseguisca fins
d’interés general o a la Generalitat.
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