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PSE: 16/18
LLOC: PERIODISTA

PUESTO: PERIODISTA
CONVOCATORIA: 10.07.2018

CONVOCATORIA: 10.07.2018

FASE I: TRIATGE CURRICULAR
FASE I: CRIBA CURRICULAR

N2 Ordre N2 Expedient Triatge Curricular

Ne Orden N2 Expediente Criba Curricular

22579055R EXCLOS-A / EXCLUIDO-A (3.1.5/3.1.6./3.1.7)
24399349Y EXCLOS-A / EXCLUIDO-A (3.1.6)
29220483H ADMES-ESA / ADMITIDO/A
73579838D ADMES-ESA / ADMITIDO/A
4489807G ADMES-ESA / ADMITIDO/A
45843781C ADMES-ESA / ADMITIDO/A
53758831B ADMES-ESA / ADMITIDO/A
73102538M ADMES-ESA / ADMITIDO/A
52002484) EXCLOS-A / EXCLUIDO-A (3.1.5/3.1.6)
44895929K ADMES-ESA / ADMITIDO/A
11|48689789P ADMES-ESA / ADMITIDO/A
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Abans de I’inici del procés, una vegada haja finalitzat el termini de presentaci6 de candidatures, es publicara a la web
un llistat provisional d’inscrits. Posteriorment, es publicara el llistat definitiu que contindra les modificacions
necessaries d’acord amb les reclamacions que s’hi presenten en el termini maxim de 24 hores des de la publicaci6 del
llistat provisional.

El procés de seleccid constara de tres fases: en la primera fase, es fara un triatge curricular de les candidatures
presentades segons el curriculum, i quedaran exclosos/es del procés aquelles persones el perfil de les quals no s’adeqiie
al perfil del lloc d’acord amb la titulaci6 i la data d’obtencié d’aquesta, condicions i idiomes detallats al punt 3. En la
segona fase, de concurs, la mesa de seleccid puntuara els mérits de les persones aspirants que hagen sigut acceptades
d’acord amb el sistema de barems de mérits professionals i formatius establits en els punts 7.1 7.2.

La tercera fase, d’oposicio, consistira en una prova professional de coneixement. Per tal de passar a aquesta fase sera
necessari haver obtingut una puntuacié minima de 15 punts en la fase de concurs.

El resultat de cadascuna de les fases sera publicat a la web.

Previo al inicio del proceso, una vez finalizado el plazo de presentacién de candidaturas, se publicara en la web un
listado provisional de inscritos. Posteriormente, se publicara el listado definitivo que contendra las modificaciones
necesarias conforme a las reclamaciones que se presenten en el plazo maximo de 24 horas desde la publicacién del
listado provisional.

El proceso de seleccidn constara de tres fases: en la primera fase, se hara una criba curricular de las candidaturas
presentadas conforme al curriculo, siendo excluidos/as del proceso aquellas personas cuyo perfil no se adecte al perfil
del puesto conforme a la titulacion y la fecha de obtencion de la misma, condiciones e idiomas detallados en el punto
3. En la segunda fase, de concurso, la mesa de seleccion puntuara los méritos de las personas aspirantes que hayan
sido aceptadas conforme al sistema de baremos de méritos profesionales y formativos establecidos en los puntos 7.1y
7.2.
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La tercera fase, de oposicién, consistira en una prueba profesional de conocimiento. Para pasar a esta fase sera
necesario haber obtenido una puntuacién minima de 15 puntos en la fase de concurso.

El resultado de cada una de las fases sera publicado en la web.

Valéncia a 24 de juliol de 2018 Valencia a 24 de julio de 2018
Direcci6 de Gestio de Persones Direccion de Gestion de Personas
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