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PSE: 27/17 

LLOC: TÈCNICS/TÈCNIQUES DE REFORÇ DE CARACTERITZACIÓ PER A LA TEMPORADA 2017-2018 

PUESTO: TÉCNICOS/AS DE REFUERZO DE CARACTERIZACIÓN PARA LA TEMPORADA 2017-2018 

CONVOCATÒRIA: 13.12.2017 

CONVOCATORIA: 13.12.2017 

 RESULTAT FINAL 

RESULTADO FINAL 

Nº Ordre Nº Expedient Fase I Requisit no complit Fase II Resultat Final. Nº ordre contratación 

Nº Orden Nº Expediente Fase I Requisito no cumplido Fase II Resultado Final. Nº orden contratación 

1 50209351Y ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A  DESISTE  

2 29173977H ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A  98 2 

3 52788059T ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A  85 3 

4 025405678Q ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A  100 1 

5 43404413D ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A  78  

6 50215462E ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A  58  

7 20825178N ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A  83  

8 21003961Q ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A  30  

 

El resultat final del procés serà publicat a la pàgina web amb la puntuació final obtinguda. Seran seleccionats/ades els/les aspirants que hagen passat el triatge curricular i obtinguen les puntuacions més altes 

(en tot cas ha de ser superior a 60), resultat de la fase d’oposició, fins que queden coberts els llocs objecte d’aquesta convocatòria, tret que el procés quede desert per decisió motivada de la mesa de selecció. 

En cas d'existir diversos/es candidats/es amb la mateixa puntuació més alta, serà seleccionat/ada el/la candidat/a amb el sexe menys representat en la secció de Caracterització. 

 

El resultado final del proceso será publicado en la página web con la puntuación final obtenida. Serán seleccionados/as los/las aspirantes que, habiendo pasado la criba curricular, obtengan las puntuaciones 

más altas (en todo caso debe ser superior a 60), resultado de la fase de oposición, hasta la cobertura de los puestos objeto de la presente convocatoria, salvo que el proceso quede desierto por decisión motivada 

de la mesa de selección.  

En caso de existir varios/as candidatos/as con la misma puntuación más alta, será seleccionado/a el candidato/a con el sexo menos representado en la sección de Caracterización. 

 

València a 11 de gener de 2017            Valencia a 11 de enero de 2017 

Direcció de Gestió de Persones            Dirección de Gestión de Personas  
17:45h               17:45h 


