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PSE: 16/17 

LLOC: TÈCNIC DE CARACTERITZACIÓ   

PUESTO: TÉCNICO DE CARACTERIZACIÓN 

CONVOCATÒRIA: 07.07.2017 

CONVOCATORIA: 07.07.2017 

FASE II:   CONCURS (VALORACIÓ MÈRITS PROFESSIONALS I FORMATIUS) 

                CONCURSO (VALORACIÓN DE MÉRITOS PROFESIONALES Y FORMATIVOS) 

Nº Ordre Nº Expedient Fase I Fase II 

Nº Orden Nº Expediente Fase I Fase II 

1 05655492E ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A 37,50 

2 20450759X EXCLÒS-A / EXCLUIDO-A 25,00 

3 29173977H ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A 39,00 

4 52648425E ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A 39,50 

5 50215462E ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A 39,00 

6 44877410V EXCLÒS-A / EXCLUIDO-A  

7 48535312E ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A 22,00 

8 06241634D ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A 37,00 

9 50209351Y ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A 35,00 

10 20825178N ADMÉS-ESA / ADMITIDO/A 37,50 

“Los/as candidatos/as, que de conformidad con la puntuación obtenida pasen a la fase de 

entrevista y prueba práctica, deberán presentarse el día 27.07.2017 para el desarrollo de la 

misma con un/a modelo/a. En caso de no poder presentarse a la prueba con modelo se deberá 

comunicar a través del apartado de presentación de reclamaciones con al menos 24h de 

antelación a la fecha de la prueba”. 

 

 

El procés de selecció constarà de tres fases: en la primera fase, es farà un triatge curricular de les candidatures 

presentades segons el currículum, i quedaran exclosos del procés aquells/es candidats/es el perfil dels quals no s’adeqüe 

al perfil del lloc d’acord amb la titulació i idiomes detallats al punt 3. En la segona fase, de concurs, la mesa de selecció 

puntuarà els mèrits dels aspirants que hagen sigut acceptats/ades. La tercera fase, d’oposició, consistirà en un cas 

pràctic. 

El resultat de cadascuna de les fases serà publicat a la pàgina web, en un termini màxim de 5 dies des de la publicació 

de la fase anterior. 

A la tercera fase, d’oposició, sols es convocarà els/les candidats/es que hagen obtingut una puntuació mínima de 35 

punts. 

 

El proceso de selección constará de tres fases: en la primera fase, se hará una criba curricular de las candidaturas 

presentadas conforme al currículo, siendo excluidos del proceso aquellos/as candidatos/as cuyo perfil no se adecúe al 

perfil del puesto conforme a la titulación e idiomas detallados en el punto 3. En la segunda fase, de concurso, la mesa 

de selección puntuará los méritos de los aspirantes que hayan sido aceptados/as. La tercera fase, de oposición, 

consistirá en un caso práctico. 

El resultado de cada una de las fases será publicado en la web, en un plazo máximo de 5 días desde la publicación de 

la fase anterior. 

A la tercera fase, de oposición, sólo se convocará a los/las candidatos/as que hayan obtenido una puntuación mínima 

de 35 puntos. 
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