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PSE: 12/17 

LLOC: DELINEANT MAQUETISTA   

PUESTO: DELINEANTE MAQUETISTA 

CONVOCATÒRIA: 06.06.2017 

CONVOCATORIA: 06.06.2017 

FASE I: TRIATGE CURRICULAR    

               CRIBA CURRICULAR 

Nº Ordre Nº Expedient Fase I 

Nº Orden Nº Expediente Fase I 

1 20017454W EXCLUIDO/A 

2 46639308T ADMITIDO/A 

3 45569534W EXCLUIDO/A 

4 21686397L EXCLUIDO/A 

5 53356884N ADMITIDO/A 

6 52781739M EXCLUIDO/A 

7 75710415G EXCLUIDO/A 

8 44797188L EXCLUIDO/A 

9 AV1203730 EXCLUIDO/A 

10 48306252L ADMITIDO/A 

11 48306613N ADMITIDO/A 

12 26639039W ADMITIDO/A 

 

 

El procés de selecció constarà de quatre fases: en la primera fase, es farà un triatge curricular de les candidatures 

presentades segons el currículum, i quedaran exclosos del procés aquells/es candidats/es el perfil dels quals no s’adeqüe 

al perfil del lloc d’acord amb la titulació, formació complementària requerida, experiència i idiomes detallats al punt 

3.  

 

3.-  REQUISITS DELS/LES CANDIDATS/ES 

 

3.1 Per tal de ser admés/esa en la participació del procés selectiu, l’aspirant haurà de posseir en el dia de la finalització 

del termini de presentació de sol·licituds, i mantenir fins el moment de formalització del contracte de treball, els 

següents requisits de participació: 

 

3.1.1 Nacionalitat 

a) Tindre nacionalitat espanyola 

b) Ser nacional d'algun de la resta d'Estats membres de la Unió Europea. 

c) Els estrangers que, no estant inclosos en el paràgraf anterior, es troben amb residència legal a Espanya. 

3.1.2 Compatibilitat: No incórrer en cap causa d'incompatibilitat que li impedisca l’exercici de funcions en règim 

general amb una entitat de l’administració pública. 

3.1.3 Capacitat Legal: Tindre capacitat per a contractar la prestació del seu treball, d’acord amb allò previst en l’article 

7 de l’Estatut dels Treballadors. 

3.1.4 Haver complit 16 anys i no excedir, si és el cas, de l’edat màxima de jubilació. 

3.1.5 Titulació requerida: estar en possessió d’alguna de les següents titulacions acadèmiques: 

- Formació professional de segon grau en Arts Aplicades i Oficis Artístics, en l’especialitat de Decoració i Interiorisme, 

o cicle formatiu superior similar (disseny d’interiors o Delineant o similar); 

- Grau en Arquitectura o disseny d’interiors o similar. 

3.1.6 Formació complementària requerida: Acreditació del coneixement i destresa en l’ús del programa Autocad. 

3.1.7 Experiència: mínim 2 anys d’experiència en la realització de plànols, maquetes, disseny gràfic i simulacions 

virtuals. 

3.1.8 Idiomes: coneixement de castellà, valencià i nivell mínim bàsic d’anglès. 
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3.1.9 Habilitació: No haver sigut separat/ada, mitjançant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les 

Administracions Públiques o dels Organismes Constitucionals o Estatutaris de les Comunitats, ni trobar-se en 

inhabilitació absoluta o especial per a llocs o càrrecs públics per resolució judicial, o per a exercir funcions similars a 

les quals desenvolupava en el cas del personal laboral, en el qual haguera sigut separat/ada o inhabilitat/ada. 

 

A partir de la publicació en la web del llistat d’admesos/es i exclosos/es, de la puntuació obtinguda d’acord amb el 

sistema de barem, i del resultat final del procés, es podran presentar reclamacions, les quals es resoldran en el termini 

de 72 hores des de la seua presentació. 

 

 

El proceso de selección constará de cuatro fases: en la primera fase, se hará una criba curricular de las candidaturas 

presentadas conforme al currículo, siendo excluidos del proceso aquellos/as candidatos/as cuyo perfil no se adecúe al 

perfil del puesto conforme a la titulación, formación complementaria requerida, experiencia e idiomas detallados en 

el punto 3.  

 

3.-  REQUISITOS DE LOS/AS CANDIDATOS/AS 

 

3.1 Para ser admitido/a en la participación del proceso selectivo, el/la aspirante deberá poseer en el día de la 

finalización del plazo de presentación de solicitudes, y mantener hasta el momento de la formalización del contrato de 

trabajo, los siguientes requisitos de participación: 

 

3.1.1 Nacionalidad 

a) Tener nacionalidad española 

b) Ser nacional de alguno de los demás Estados miembros de la Unión Europea. 

c) Los extranjeros que, no estando incluidos en el párrafo anterior, se encuentren con residencia legal en España. 

3.1.2 Compatibilidad: No incurrir en causa de incompatibilidad alguna que le impida el desempeño de funciones en 

régimen general con una entidad de la administración pública. 

3.1.3 Capacidad legal: Tener capacidad para contratar la prestación de su trabajo, de acuerdo con lo previsto en el 

artículo 7 del Estatuto de los Trabajadores. 

3.1.4 Tener cumplidos 16 años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación. 

3.1.5 Titulación requerida: estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones académicas: 

- Formación profesional de segundo grado en Artes Aplicadas y Oficios Artísticos, en la especialidad de Decoración 

e Interiorismo, o ciclo formativo superior similar (diseño de interiores o Delineante o similar); 

 - Grado en Arquitectura o diseño de interiores o similar. 

3.1.6 Formación complementaria requerida: Acreditación del conocimiento y manejo del programa Autocad. 

3.1.7 Experiencia: mínimo 2 años de experiencia en la realización de planos, maquetas, diseño gráfico y simulaciones 

virtuales. 

3.1.8 Idiomas: conocimiento de castellano, valenciano y nivel mínimo básico de inglés. 

3.1.9 Habilitación: No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de  cualquiera de las 

Administraciones Públicas o de los Organismos Constitucionales o Estatutarios  de las Comunidades ni 

hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, o para ejercer 

funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o 

inhabilitado/a. 

 

A partir de la publicación en la web del listado de admitidos/as y excluidos/as, de la puntuación obtenida conforme al 

sistema de baremo, y del resultado final del proceso, se podrán presentar reclamaciones, siendo éstas resueltas en el 

plazo de 72 horas desde su presentación. 

 

 

 

València a 26 de juny de 2017     Valencia a 26 de junio de 2017 

Direcció de Gestió de Persones    Dirección de Gestión de Personas  

 

 


