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MODIFICACIO DE LES BASES DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA
PROVISIO D'UN LLOC DE CAP DE
COMPTABILITAT I FINANCES

Davant del volum de candidatures rebudes en el
procés selectiu per a la contractacio indefinida d'un
lloc de Cap de Comptabilitat i Finances, la Mesa de
Seleccio ha resolt la modificacio de les bases de la
convocatoria datada el 26.04.2017 i que afecta al
punt sis de les mateixes.

6.- PROCES DE SELECCIO

6.1 En el termini maxim de 72 hores segiients al termini de
finalitzacié per a la presentacié de candidatures, es fara
public un llistat d'inscripcions rebudes.

6.2 El procés de seleccid constara de tres fases: en la
primera fase, es fara un triatge curricular de les candidatures
presentades, i seran exclosos del procés aquells
candidats/es el perfil dels quals no s'adequie al perfil del lloc
d’acord amb la titulacid, experiéncia, formacid especifica i
idiomes requerits. En la segona fase, la mesa de seleccié
puntuara els merits dels aspirants que hagen sigut
acceptats/ades. La tercera, consistira en una entrevista
personal.

6.2.1 Primera fase: Una vegada que la mesa de
seleccid haja realitzat el triatge curricular, fara
public, dins dels 7 dies naturals a la publicacié del
llistat d'inscripcions, un llistat provisional dels/de les
candidats/es admesos/es i exclosos/es. Dins dels_5
dies naturals segilients a la publicacié del llistat
provisional es podran presentar reclamacions, les
quals seran resoltes per la mesa com a maxim 72
hores després de la finalitzacid del termini de
publicacié del llistat provisional. Passades aquestes
72 hores es publicara un llistat definitiu
d'admesos/es i exclosos/es.

6.2.2 Segona fase: les persones que hagen resultat
admeses seran valorades d'acord amb el barem
establert al punt set. El resultat d’aquesta fase sera
publicat dins dels 15 dies naturals seglents a la
publicaci6 del llistat definitiu d’admesos/es i
exclosos/es.

6.2.3 Tercera fase: a aquesta fase sols es
convocaran els/les candidats/es amb més puntuacié
en la fase segona, en concret, aquelles persones la
puntuacié de les quals siga igual o superior a la del
millor puntuat menys 15 punts. Aquesta fase tindra
lloc dins dels 15 dies naturals seglients a la
publicacio del llistat de valoracié de merits.

6.3 Totes les publicacions referents a I'actual convocatoria
es realitzaran a la web del Palau de les Arts, en |'apartat

MODIFICACION DE LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
PROVISION DE UN PUESTO DE JEFE/A
DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

Ante el volumen de candidaturas recibidas en el
proceso selectivo para la contratacion indefinida de
un puesto de Jefatura de Contabilidad y Finanzas, la
Mesa de Seleccion ha resuelto la modificacion de las
bases de la convocatoria de fecha 26.04.2017 y que
afecta al punto sexto de las mismas.

6.- PROCESO DE SELECCION

6.1 En el plazo maximo de 72 horas siguientes al plazo de
finalizacién para la presentacion de candidaturas, se hara
publico un listado de inscripciones recibidas.

6.2 El proceso de seleccion constara de tres fases: en la
primera fase, se hara una criba curricular de las candidaturas
presentadas, siendo excluidos del proceso aquellos/as
candidatos/as cuyo perfil no se adecute al perfil del puesto
conforme a la titulacién, experiencia, formacién especifica e
idiomas requeridos. En la segunda fase, la mesa de seleccion
puntuard los méritos de los aspirantes que hayan sido
aceptados/as. La tercera consistird en una entrevista
personal.

6.2.1 Primera Fase: Una vez que la mesa de
seleccion haya realizado la criba curricular, hara
publica, dentro de los 7 dias naturales a la
publicacién del listado de inscripciones, una lista
provisional de los/las candidatos/as admitidos/as y
excluidos/as. Dentro de los 5 dias naturales
siguientes a la publicacion de la lista provisional se
podran presentar reclamaciones, las cuales seran
resueltas por la mesa como maximo hasta 72 horas
después de la finalizacién del plazo de publicacién
del listado provisional. Pasadas estas 72 horas se
publicard un listado definitivo de admitidos/as y
excluidos/as.

6.2.2 Segunda Fase: las personas que hayan
resultado admitidas seran valoradas conforme al
sistema de baremos establecido en el punto siete.
El resultado de esta fase sera publicado dentro de
los 15 dias naturales siguientes a la publicacién del
listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as.

6.2.3 Tercera Fase: a esta fase solo se convocara a
los/las candidatos/as con mayor puntuacién
obtenida en la fase segunda, en concreto, aquellas
personas cuya puntuacion sea igual o superior a la
del mejor puntuado menos 15 puntos. Esta fase
tendréd lugar dentro de los 15 dias naturales
siguientes a la publicacién del listado de valoracion
de méritos.

6.3 Todas las publicaciones referentes a la presente
convocatoria se realizaran en la web del Palau de les Arts,
en el apartado de empleo correspondiente a la presente,
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d’ocupacié corresponent a aquesta i tindran com a referéncia
el Document d'Identitat de cada candidat/a.

6.4 A partir de la publicacié de la puntuacié obtinguda a la
segona fase, i fins que es publique el resultat final del procés
a la web, es podran presentar reclamacions, les quals es
resoldran en el termini maxim de 72 hores des de la seua
presentacio.

Valencia, a 1 de juny de 2017

teniendo como referencia el Documento de Identidad de
cada uno/a de los/las candidatos/as.

6.4 A partir de la publicacién de la puntuacion obtenida en
la segunda fase, y hasta la publicacién del resultado final del
proceso en la web, se podran presentar reclamaciones,
siendo éstas resueltas en el plazo maximo de 72 horas desde
su presentacion.

Valencia, a 1 de junio de 2017



